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Le 1er décembre 2025 

Assistant/e de Service Social - AS (H/F) 
CDI - Temps partiel 50% – Bandol (83) 

 

Notre  
structure 

Notre Etablissement pour Enfants et Adolescents Polyhandicapés « Les Lauriers Roses » accueille de 
très jeunes enfants de 0 à 11 ans en situation de polyhandicap ou pluri handicap. Nous fonctionnons 
en dispositif et proposons différents types d’accueil et d’accompagnement pour répondre aux besoins 
des enfants et leur famille : internat, externat, SESSAD et séjours de répit. Sont également adossés à 
l’EEAP, un Pôle de Compétences et de Prestations Externalisées (PCPE) pour répondre aux situations 
critiques du Département et une Unité d’Enseignement pour Enfants Polyhandicapés (UEEP). 
Internat : 12 places , Externat : 5 places, SESSAD : 13 places 

 

L’offre  
d’emploi 

Contrat à Durée Indéterminée (CDI). Temps partiel, 50 %.  Convention Collective de 1965. Grille D. Prime 
Laforcade (équivalent Segur). Comité d’Entreprise. Mutuelle d’Entreprise. Prime d’assiduité et de 
service. Salaire de base à mi-temps : 1 050 € / mois. Négociation salariale selon reprise d’ancienneté 
possible. 

L’assistant(e) de service social intervient auprès des enfants accompagnés par l’EEAP et de leurs familles 
afin de favoriser l’accès aux droits, soutenir les parcours de vie, prévenir les situations de vulnérabilité 
sociale et contribuer à la cohérence du projet personnalisé dans une logique de parcours inclusif. 
Il/elle agit en articulation étroite avec l’équipe pluridisciplinaire, dans le respect de la réglementation 
médico-sociale et des Recommandations de Bonnes Pratiques Professionnelles (RBPP). 

 

Aptitudes 
et Qualités 

✓ Capacité d’évaluation sociale. Conduite d’entretiens avec les familles. Travail en réseau et 
coordination. Rédaction d’écrits professionnels.  

✓ Écoute, empathie et respect des familles. Posture éthique et bientraitante. Esprit d’équipe et 
sens de la coopération. Capacité d’adaptation dans un environnement multi-dispositifs.  

 

A connaître ✓ Connaissance du champ du handicap. Maîtrise du cadre législatif et réglementaire médico-
social. Connaissance des dispositifs de protection de l’enfance. 

 

Missions ✓ Accompagnement social des familles : Accueillir, informer, orienter et accompagner les familles 
dès l’admission et tout au long du parcours. Évaluer la situation sociale, administrative et 
familiale de l’enfant. Soutenir les familles dans leurs démarches liées au handicap (droits, 
prestations, scolarité, logement, protection sociale. Accompagner les situations de fragilité 
sociale, d’épuisement parental ou de rupture de parcours. 

✓ Accès aux droits et démarches administratives : Accompagner les démarches auprès de la 
MDPH. Informer et soutenir l’accès aux prestations sociales et à la scolarisation  

✓ Contribution au projet personnalisé : Participer à l’élaboration, à la mise en œuvre et à 
l’évaluation du PPA. Apporter une analyse sociale aux réunions de synthèse et de coordination. 
Contribuer à la continuité des parcours entre les dispositifs 

✓ Travail en réseau et partenariats : Développer et entretenir les partenariats avec les acteurs du 
champ social, médico-social, sanitaire, scolaire et judiciaire. Coordonner les interventions 
sociales externes lorsque nécessaire. Participer aux dynamiques territoriales. 

✓ Situations de protection de l’enfance : Évaluer et accompagner les situations d’enfants confiés 
ou susceptibles d’être confiés à l’ASE. Participer aux écrits et échanges avec les services de 
protection de l’enfance. Contribuer à la prévention des risques et à la sécurisation des parcours. 

✓ Participation à la vie institutionnelle : Participer aux réunions institutionnelles, groupes de 
travail et instances transversales. Contribuer aux démarches qualité, bientraitance et éthique. 

✓ Participer à l’élaboration et à l’actualisation des procédures relevant du champ social. 
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Liens Internes 
• Direction et cadre de santé. 
• Équipes éducatives, soignantes, rééducatives. 
• Enseignants et professionnels de l’UEEP. 

Externes 
• Familles et représentants légaux. 
• MDPH, CAF, CPAM, ASE. 
• Éducation nationale, collectivités, associations, services sociaux de secteur. 

 
 

 

 

 

Contact Candidature à adresser à la Direction par mail : marine.guissart@eeap-lauriersroses.fr et 
idereferente@eeap-lauriersroses.fr  
Téléphone Secrétariat : 04.94.29.40.11 
Adresse : 43 Chemin de l’Escourche 83 150 BANDOL 

 

 

 

 

Poste à pourvoir dès que possible  

 

 

 

 

https://les-enfants-des-lauriers-roses.fr/ 
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